
 

 

 
 

 אוריינות מידע דיגיטלית  בנושאלמידת מורים.ות של  לפרויקט מחקר
  ת מחקר.דוקטורט למשרת מנהל-ת בתר.ה חוקר.דרוש

 
 

המחקר, בהובלתן של ד"ר שרית ברזלי ופרופ' לינור הדר מהפקולטה לחינוך באוניברסיטת חיפה, בוחן מודל 
 לקידום כישורי הוראה והערכה של אוריינות מידע דיגיטלית. של מורים.ות למידה מקצועית 

דוקטורט תהיה הזדמנות לקבל הדרכה ולצבור ניסיון בתכנון מחקר חינוכי, איסוף וניתוח -הבתר ת.לחוקר
  נתונים, והכנה של פרסומים מדעיים.

 

 תיאור התפקיד:
  איסוף וניתוח נתונים, וכתיבה מורים.ותניהול שוטף של פעילויות המחקר, ובכלל זה הנחייה וליווי של ,

  של פרסומים מדעיים
 ות מחקר.ות מחקר ועוזרים.ניהול וליווי צוות מחקר הכולל תלמידי 
 ניהול קשר שוטף עם בתי הספר המשתתפים במחקר ועם משרד החינוך 
 פיתוח חומרי למידה והוראה 
 כתיבת דוחות מדעיים והכנת מצגות  
 הצגה בכנסים מקצועיים ומדעיים  

 

 דרישות התפקיד:
 ר שלישי בחינוך במוסד מוכר להשכלה גבוההתואר שלישי בחינוך או לקראת סיום תוא 
 יכולות ניהול, הובלה, ותקשורת מעולות 
  יתרון -ניסיון בכתיבה ובפרסום של מחקרים חינוכיים 
  יתרון -היכרות עם התחום של אוריינות מידע דיגיטלית 
  יתרון -היכרות עם התחום של פיתוח חשיבה ומטקוגניציה 
  יתרון -היכרות עם תהליכי למידת מורים 
 ניידות 

 

 היקף המשרה:
 40-50% משרה שנתית לשלוש שנים 

 

 , רזליב נא לשלוח מכתב פנייה הכולל תיאור של ההתאמה לתפקיד וקורות חיים לד"ר שרית
sarit.barzilai@edtech.haifa.ac.il ,או לפרופ' לינור הדר ,  lhadar@edu.haifa.ac.il . 

 רק פניות מתאימות יענו.
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